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Samenwerking: Zorgorganisatie
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Regionale samenwerking en
inkoop

Landelijke raamovereenkomst

De rol van de inkoper ‘



Innovatie Momo — Start 2016
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Innovatie Momo - 2019
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Innovatie Momo - 2020
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Innovatie Momo - 2020
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Innovatie Momo — Groeifase
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2023: eerste raamovereenkomst met ICWB en AWIZ
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Wat waren belangrijke lessen
in de samenwerking voor de

groeifase?



Zorgorganisatie en ondernemerschap: inzicht #1
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Zorgorganisatie en ondernemerschap: inzicht #2
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Planeet zorgorganisatie

- Formeel en medezeggenschap

- Relatief trage besluitvorming

- Eerst resultaat; waar is de business case?
- Veranderbereidheid & cultuur

- Geoormerkte middelen + verantwoording

- Lange termijn focus

Planeet startup
Klein team, korte lijnen, snel schakelen
Geen eigen juridische afdelingen/expertise
Beperkte financiéle middelen
Gericht op groei en rentabiliteit
Onder ‘toezicht van investeerders’

Korte en middelangetermijn focus
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Zorgorganisatie en ondernemerschap: inzicht #2
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Klant-leveranciersrelatie

Transactie is duidelijk
Contract met SLA
Klant bepaalt

Lineair proces: afspraken volgen

Co-creatie

Samen ontdekken (nieuwe waarde)
Intentieverklaring
Partijen gelijkwaardig

Iteratief/flexibel: kunnen afwijken



Zorgorganisatie en ondernemerschap: inzicht #1
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Rol van Anders Werken in de Zorg
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Kleinschalige pilots

Meerdere pilots
Kopiéren en leren

Opschalen van zorginnovaties

®
) o L
Co-creatie en ® Administratieve
partnerschappen vereenvoudiging
Betrek leveranciers Stroomlijn processen
bij het testen van met
hypothesen raamovereenkomsten

Vertrouwen en
autonomie

Zorgorganisaties
vertrouwen op
partner expertise

Regionale uitrol

Volledige opschaling
met heldere afspraken




Landelijke raamoverenkomst
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Innovatie toegankelijker maken voor zorgorganisaties
De kosten van technologie en hulpmiddelen verlagen

Zorgverleners ondersteunen met slimmere oplossingen
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Eerste reacties?




Wat is de rol van de in
koper

t’ens een innovatiet
raject?

Welke factoren spelen er gedurende het hele
inkoopproces, en hoe wisselt dit?



‘ Stelling:
Een innovatie

moet altijd terugverdie
‘ nd worden




.. o
. Dank voor uw aandacht!




Titel

20min verhaal
20min vragen / interactie

Verhaal breakdown

- Introductie van context - Menno (3min)

- Kort wat is mijn verhaal (waarom heb ik dit ontwikkeld en wat is het?) - Menno (5min)
- Samenwerking Ondernemerschap & Zorg organisatie - Daan (5min)

tante - Regionale samenwerking & regionale inkoop - Maud (5min)
Louise - Landelijk raamovereenkomst - Maud (2min)

- Wat is de rol van de inkoper /actoren gedurende het hele proces geweest en hoe wisselt dat? (??)
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